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ALIANZA NETZARITA INTERNACIONAL ANI AMI
DEPARTAMENTO RABINICO

Oficina del Rav. Daniel Hayyim (Dan ben Avraham) - Presidente

MINUTA RABINICA OFICIAL

Asunto: Seminario de Capacitacion y fortalecimiento ministerial

Sinopsis de la reunion.

« Rabino Dan Ben Abraham presenté el estado de la Alianza Nazarita
Internacional (Ani-ami.org) tras mas de 30 anos de ministerio, destacando
el crecimiento en multiples paises hispanohablantes y la formacion de
nuevas comunidades.

e El evento culminé con el anuncio oficial de que Rabino Caleb Meir sera
su sucesor designado en caso de fallecimiento, partida o incapacidad,
asegurando la continuidad de la vision de restauracion de las raices hebreas
de la fe.

DECISIONES ESTRATEGICAS

Sucesion de liderazgo: Rabino Caleb Meir designado oficialmente como
sucesor del Rabino Dan Ben Abraham para preservar la vision de la Alianza.

Visioén estratégica nacional: Todas las alianzas nacionales deben priorizar:
1.Convenciones nacionales para alcanzar nuevas comunidades,
2.Formacion de lideres locales a través del programa Madrijim,

3.Preservacion de la identidad Netzarita,
4.Y desarrollo continuo de nuevos lideres.
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Cuatro pilares fundamentales: La Alianza Netzarita Internacional AniAMI
reafirmo su mision:

1. Buscar las ovejas perdidas de Israel.
2. Llamar alos Justos de las naciones a un pacto con Dios.

3. Restaurar la imagen de Yeshua como Mesias desde una perspectiva
Netzarita.

4. Y Defender a Israel y Jerusalén combatiendo el antisemitismo.

Identidad no negociable: Se enfatizé el "Orgullo Netzarita" y la no
negociabilidad de Yeshua como Mesias, rechazando presiones externas para
conformarse a otras expresiones de judaismo o cristianismo.

INFORMES DE ALIANZAS NACIONALES
lsl México

More Avdali Ben Avraham presenté el informe de México, destacando un
proceso de reestructuracion exitoso desde 2022 bajo el nuevo manual de
normas y procedimientos.

México cuenta con comunidades fundadoras (Morelia, Cérdoba, Toluca,
Veracruz, Camino Real) que se han incorporado al nuevo sistema juridico y
litdrgico, y nuevas comunidades en Ciudad de México, San Luis Potosi,
Querétaro, y grupos emergentes en Chihuahua, Tuxtla, Xalapa, Campeche,
Durango y Rio Bravo.

Principios clave del liderazgo mexicano:
Obediencia y disciplina: Avdali enfatizdé que el crecimiento depende de la

obediencia a los maestros, la consulta constante y el apego a la autoridad
rabinica.
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Identidad clara: Rechazé la adopcidon de practicas judias ortodoxas por
parte de justos de las naciones, subrayando que cada uno debe servir segun
su estatus (judio o justo de las naciones).

Respeto a liderazgos locales: Advirtié contra lideres que enseflan en otros
paises sin autorizacion, ya que esto impide el crecimiento de las alianzas
nacionales.

Integracion de comunidades fundadoras: Las comunidades tradicionales
estan siendo incorporadas al nuevo sistema litdrgico y juridico, con lideres
capacitandose en la nueva liturgia del Jajam.

Programacion educativa: Clases semanales incluyen Club (lunes),
Derivaciones de la Idolatria/Leyes Nodjidas (martes), formacion de mujeres
(miércoles), y estudio de Masoret (jueves).

pr— Colombia

Moré Hilel ben Avraham presenté un panorama de consolidaciéon
impresionante con comunidades presenciales establecidas en las
principales ciudades:

o Bogota: 22-25 personas cada Shabat, liderada por Sami Samuel, con
rezos de Shajarit entre semana.

e Medellin: 25-30 personas, dirigida por Moré Efraim Menashe.

e Cali: Comunidad recién inaugurada por el Rabino Abraham, 15-20
personas, liderada por Moré Moshé y su esposa Ruth.

e Bucaramanga: Centro de operaciones nacional con 25-28 personas
presenciales, atendiendo virtualmente familias en todo el pais.

e Paipa (Santander): 15-20 personas bajo Madrij Pinjas.

e Barranquilla: 15-20 hermanos liderados por Madrij Jazner.

« Pitalito (Huila): 5 familias atendidas por Moré Yehudiel.
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Proyectos de expansién: Cartagena cuenta con un grupo de 10 personas y
se espera la inauguracion oficial por el Rabino Dan ben Abraham; Pasto y
Tumaco también proyectan aperturas proximas con liderazgo de Yosef
Hadas.

Contexto legal: Aunque la Alianza se consolida espiritualmente, las
condiciones del actual gobierno han dificultado la oficializacion de la
personeria juridica; se espera un cambio favorable con el proximo periodo
presidencial.

Impacto sociopolitico: EI Rabino Dan ben Avraham ha despertado en la
comunidad colombiana un sentido de responsabilidad civil, superando la
apatia politica previa y preparando a la Alianza para ser agente de cambio
bajo la guia de la Tora.

= Venezuela

Rabino Caleb Meir presenté el informe de Venezuela, reconociendo los
desafios de la migracidon masiva que ha fracturado comunidades pero
también sembrado semillas en otros paises.

Comunidades establecidas:

e Maracay: Comunidad principal (Centro Cultural Hebraico Bet Tefilah)
liderada por Moré Abraham Yaakov y su esposa Arisbet, manteniéndose
solida a pesar de la migracion.

e Barcelona (Anzoategui): Grupo emergente en crecimiento, fortalecido
por visitas del liderazgo de Maracay.

e Maracaibo (Comunidad Har Tzion): Comunidad histérica dirigida por
Moré Yosef Sandoval desde que Rav Amiel Ben Daniel (de bendita
memoria) le encomendd levantar el grupo; de aqui proviene Wiliezer,
encargado de las redes tecnoldgicas de la Alianza.
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e Puerto Ordaz: Comunidad historica bajo Moré Elisha Angarita, que ha
sufrido por la migracion pero permanece firme.

e Maracaibo (Comunidad Bet Yeshua): Segunda comunidad en Maracaibo
liderada por Nesher, realizando trabajo en la costa oriental del lago
(Cabimas, Lagunillas, Ciudad Ojeda).

Liderazgo migrante: Varios lideres venezolanos han fortalecido la obra en
otros paises, como Moré Rafael ben Amiel (Yerno de Rav Amiel Ben Daniel)
guien trabaja en Espana.

Trabajo de Shaliaj Moshe Pérez: Desarrolla grupos en multiples ciudades,
incluyendo 4-5 comunidades solo en Barquisimeto, con enfoque en alcanzar
justos de las naciones y traerlos a una relacion de pacto.

=== Costa Rica

Moré Levi reportdé crecimiento significativo desde la visita del Rabino Dan
ben Avraham en enero, que marcd un "antes y después”.

Comunidades y grupos:

e Batan: Comunidad donde Levi lidera, visitando San José cada 15 dias.

e Puerto Cortés y San Vito: Comunidades establecidas.

e San José: Comunidad en crecimiento bajo Madriz Kefa.

e Chilamate: Comunidad fundada post-visita del Rabino Abraham, ~10
personas cada Shabat.

e Limoén: Crecimiento notable bajo Madriz Johannan.

e Heredia y Alajuela: Grupos visitados mensualmente con ~20y ~14
personas respectivamente.
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Programacién: Ocho grupos de estudio semanales (lunes-jueves), Tefila
matutina diaria de 5-6 AM (lunes-viernes), y sistema de acompanamiento
uno-a-uno copiado del modelo usado por Shaliaj Moshe Pérez.

Conversiones: Lista de 20 personas prepardndose para conversion,
esperando instrucciones del Rabino Dan ben Abraham.

I&al Perd

Shaliaj Eliyahu Gonzdlez presentd el trabajo iniciado en 2018 cuando el
Rabino Abraham y Rabino Meir lo enviaron.

Comunidades afiliadas:

e Tacna: 25 miembros activos en frontera con Chile, liderada por Kefa
César Ramirez (proximo a ser Madriz completo).

e Huancayo: ~25 personas en una de las ciudades mas altas del mundo,
bajo lider Saul Alexander, con toda su utilidad completa; Rabino Meir
estuvo presente en su inauguracion.

e Chimbote: Comunidad mas grande (~30+ personas) liderada por Joseph,
con ciertos desafios actuales.

e Lima: Pequeno grupo en formaciéon para establecer comunidad
principal.

e Trujillo: Célula bajo lider James.

o Células en Canete, Ica, Piura: Pequenos grupos emergentes.

Visita pospuesta: Una visita del Rabino Abraham estaba pautada para
inicios de 2020 pero la pandemia lo impidid; se espera su visita proxima.

Trabajo en Venezuela: Eliyahu también asiste al lider Daniel en Venezuela,
trabajando con comunidades emergentes en los Valles del Tuy (Charallave,
~25 personas recibiendo las 7 leyes universales), El Paraiso (12-15 personas), y
una comunidad en Caracas del pastor Elvis Moreno (~50 personas, con
primer Shabat ya realizado con 15 lideres principales).
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i* Panama, Moré Abiel Echeverria saludé brevemente, reportando que la
comunidad avanza paso a paso, participando en festividades virtual y
presencialmente, con muchas semillas sembradas en pastores que
continlan queriendo saber mas, esperando el momento del Eterno para
una "explosion" en Panama.

LChiIe: Crecimiento por migrantes venezolanos (Madrij Aharén y Yohanan de
Maracay); Moré Fabian Figueroa en Concepcién organizara un servicio civil-
religioso el 17 de junio con el embajador de Israel Peleg Lewi y autoridades
locales, enfocado en campana contra el antisemitismo, con la comunidad
designada como sede principal para eventos futuros.

Ecuador: Trabajo bajo Moré Sajor (Rojas) desde Guayaquil, llevando
redencion a Quito y otras ciudades.

Cuba: Pais natal del Rabino Dan ben Avraham con presencia en Camaguey
(comunidad nueva), Holguin, La Habana y otras ciudades, enfrentando
adversidades extremas (falta de electricidad, escasez de alimentos basicos
como harina); Venecia Miami apoya significativamente esta obra.

=.=Rep|.'1blica Dominicana: Comunidad fiel en la capital, con grupos
emergentes.

= Estados Unidos: Comunidades en California, Florida, Rally (Carolina del Sur),
Georgia, New York, Houston.

BN Nicaragua: Presencia en el pais.
—

* Canada: Grupo en formacion tras visita del Rabino Dan ben Avraham y su
esposa la Rabanit Yehudit el ano pasado, con liderazgo prometedor.

"%z Sefarad (a Israel): Rabino Arieh recientemente se mudo alli para continuar
con los proyectos del Eterno; proxima visita del Rabino Dan ben Avraham a
Georgia.
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LOGROS DEL ANO 5786
El Rabino Dan ben Avraham destacé multiples logros del ano:

e Visitas comunitarias: Orientacion a lideres y comunidades en multiples
paises, incluyendo Espana donde compartio con Rav Kefa, su esposa Rabanit
Raquel, Jazan Rafael (director del area de Madrid), Rabanit Raquel (viuda de
Amiel), y Moshe y Sara en Barcelona.

e Formacion de lideres: Dos graduaciones de Madrijim: primera con 50-60
lideres, segunda casi el doble.

e Publicaciones: 2-3 nuevos libros importantes de teologia sistematica,
incluyendo "La Guerra de las Palabras" (disponible en espanol, inglés,
proximamente en portugués).

e Movimiento de intercesioén: "Quiénes Hablan por Jerusalén" con reuniones
en Espana, México, Costa Rica, Colombia, proximamente Lisboa (Portugal) y
eventualmente Brasil.

e Conversiones en Barcelona: Procesos de conversién aprobados para Moshe
y Sara, con certificados emitidos por el departamento rabinico (Rav Kefa, Rav
Meir, Rav Arieh, Rabanit viuda de Amiel, Rabanit de Kefa, Rabanit Yehudit).

e Programa de Tradicién Rabinica: Mas de 300 lideres capacitandose,
actualmente en la leccion 17 de la Unidad 1 (prevista originalmente en 10
lecciones, extendida a ~20); de aqui saldran dos vertientes de liderazgo
(hombres y mujeres) que formaran la base académica para futuros rabinos y
lideres mujeres.
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DESAFIOS Y NECESIDADES DE ORACION
Situacioén Legal en Miami

e Fideicomiso en revisién: Recursos de la comunidad madre Venecia en
Miami bajo revision judicial por diferencias entre presentacion inicial e
interpretacion posterior del acuerdo por la entidad fiduciaria; se esta
actuando responsablemente con asesoria legal.

o Multas del edificio: Multas pendientes del edificio en adquisiciéon en Miramar
asumidas en contrato para reducir precio; casi todas las exigencias de la
ciudad satisfechas, pero quedan temas de electricidad, parqueadero,
desague y otros detalles técnicos.

e Pérdida Familiar Fallecimiento de la madre de Moré Yosef Cabrét
(Presidente de Benei Tzion de Miami) horas antes del Shabat pasado tras
larga batalla; se expresd apoyo y solidaridad fraternal.

Areas de Refuerzo
» Jévenes (13-21 aflos): Aunque existe programacién estructurada para bar/bat
mitzva, se necesitan lideres capacitados para dirigir este grupo desafiante,
especialmente en Estados Unidos donde muchos jévenes son bilinglesy se
comunican mejor en inglés; se trabaja en programa piloto sélido.
Conectividad en Cuba
Se recibid noticia de que desde México se puede pagar servicio de Internet a

Cuba, lo cual se explorara para romper el bloqueo gubernamental y facilitar que
lideres cubanos tengan acceso.
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RECURSOS Y PROGRAMACION ACTUAL

Plataformas Digitales

« Pagina web oficial (Ani-Ami.org): Atendida por Wiliezer de Maracaibo,
actualizada semanalmente con todo |o necesario para lideres y comunidades
(calendario festivo, ensenanzas, protocolos); todos los lideres deben promover
qgue los miembros accedan directamente a la pagina en lugar de enviar
documentos.

e Canal de YouTube: HayyimTv y AniAMI, Transmision semanal de servicios de
Shabat, Minja y otros eventos importantes.

e Canal YouTube Kids: HayyimTv Kids, videos cortos asistidos por inteligencia
artificial para ninos de 2-5 anos.

e Grupo de hombres: Moré Malaji de Colombia supervisa grupo semanal con
mas de 200 hombres.

Ministerio de Mujeres

Rabanit Yehudit, dirige programa extraordinario con mujeres lideres y en
general, con seminarios semanales, clases de Tora para mujeres asistidas por
Rabanit Raquel Bat Kefa de Espaha; reuniones semanales para oracion,
confesion de Salmos, intercesion, compartir y educacion en los caminos de la
Tora; todos los lideres deben promover el chat de mujeres de la Alianza AniAMI.

MENSAJE MAGISTRAL: GUARDIANES DE LA VISION

El Rabino Dan ben Avraham dedicé la parte final a un mensaje profético sobre la
continuidad de |la Alianza, usando el modelo de Rabino Shaul de Tarso en Hechos
20 donde advirtio a los lideres de Efeso:

"De entre vosotros mismos se levantaran hombres que hablaran cosas
perversas para arrastrar tras si a los discipulos”.


https://aniami.org/
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PRINCIPIOS DE CONTINUIDAD

El peligro interno es mayor que el externo: Las grandes obras de Dios rara vez
mueren por ataques externos; mueren cuando olvidan quiénes son, cuando el
ego reemplaza la vision, cuando la ambicion reemplaza el servicio, y cuando la
unidad es sustituida por proyectos y agendas personales.

Ejemplos biblicos: Koraj contra Moisés, Absalén contra David, Judas contra
Yeshua, y la historia de |la separacion entre la vision apostdlica de Jerusalén y las
nuevas corrientes del mundo grecorromano que gradualmente modificaron la
esencia (reemplazo de lIsrael, desprecio de fiestas biblicas, introduccion de
filosofia griega, rechazo de Jerusalén).

Todos son guardianes: Cada lider presente (y los ausentes) son guardianes de la
vision de Ani-Ami, no solo por funcién administrativa sino por responsabilidad
espiritual; las organizaciones no son preservadas por estatutos sino por personas;
como en Nehemias, cada familia tenia asignada una seccién del muro.

LAS TRES CAUSAS DE MUERTE DE UNA OBRA

1. Pérdida de identidad: Responde ";Quiénes somos?" La identidad de Aniami
Nno es un logo ni una pagina web, sino la mision y los valores: una alianza
comprometida con la Tor3, el testimonio de Yeshua, Jerusalén, y la restauracion
de la dinastia davidica a través de las raices hebreas de la fe; el dia que se olvide
esto, se puede conservar el nombre pero se pierde el alma.

2. Pérdida de unidad: Responde ";Hacia dénde caminamos juntos?" No es
uniformidad (las condiciones varian por pais), sino compartir una misma
direccion y propdsito comun; cuando el ego, las agendas personales o el deseo
de tener razoén se vuelven mas importantes que construir juntos, la unidad se
quiebray la obra se debilita.

3. Pérdida de propésito: Responde ";Para qué existimos?" Organizaciones
pueden conservar identidad y unidad pero olvidar su propdsito original,



—_—_ ——

ALIANZA NETZARITA INTERNACIONAL ANI AMI ,-\-_
Oficina del Presidente Internacional VALY

preocupandose mas por sobrevivir, administrar estructuras y preservar
posiciones que por transformar vidas y avanzar en el Reino; Ani-Ami existe para
cumplir la misidén que el Eterno confid, no para mantener una institucion.

Tres preguntas de discernimiento: Ante cualquier decision, iniciativa o
direccion, preguntarse:

(1) ¢ Esto preserva nuestra identidad?
(2) ¢ Fortalece nuestra unidad?
(3) ;Sirve a nuestro propdsito?

Si la respuesta es si, seguir adelante; si es no, detenerse y volver a la vision.

MODELO DE SUCESION

Preparacién vs. improvisacién: Toda organizacion bien estructurada debe
prepararse para el futuro antes de necesitarlo, como el agricultor prepara la
siembra antes de la sequia, el constructor los cimientos antes del edificio, y el
capitan a sus oficiales antes de la tormenta.

Salud actual del Rabino Abraham: A sus casi 75 afnos, se siente fuerte, saludable,
con proyectos y suefos junto a su esposa la Rabanit Yehudit, pero reconoce que
solo el cielo determina los tiempos; la Alianza Internacional Netzarita AniAMI no
puede improvisar cuando llegue ese momento.

Rabino Caleb Meir designado: Tras mucha observacién y evaluacion, el Rabino
Dan ben Avraham anuncié que Rabino Caleb Meir sera su sucesor en caso de
muerte, partida o incapacidad; Meir es conocido desde adolescente (estuvo en el
evento del Caracas Hilton), estudid en la Yeshiva Interna de Guatemala con
grados excelentes, hizo su ano de practicas rabinicas con el Rabino Dan ben
Abraham en Davis (Florida), es hijo espiritual nacido en Ani-Ami, y posee las
condiciones espirituales, éticas, haldjicas, doctrinales y de liderazgo necesarias.
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Expectativa de crecimiento: El deseo del Rabino Dan ben Avraham no es que
Meir conserve la obra en una vitrina, sino que la haga crecer, la fortalezca y la
lleve mas lejos, siendo 3 veces mejor cuando tenga la edad actual del Rabino
Dan ben Avraham, superando a la generacion anterior como hizo Yeshua
después de Moisés.

Metafora del avidn: Seria irresponsable que un avidén cruzando el océano con
cientos de pasajeros no tuviera un copiloto preparado; Ani-Ami transporta
suenos, familias, ninos, jovenes, comunidades y una vision profética desde Adan
(costa oeste de EE.UU.) hasta la Patagonia (Chile) y Sefarad, y no puede sufrir
crisis de identidad, direccion o propésito cuando el fundador ya no esté.

Metafora de la carrera de relevos: En las Olimpiadas, el éxito de los 4x100
depende de una transferencia correcta del bastén; ningun corredor corre solo, y
si el baston se cae, todo el equipo pierde; el momento decisivo es cuando la
antorcha cambia de manos; el Rabino Abraham ha sostenido el bastéon por mas
de 30 anos, pero esta antorcha pertenece al Reino, a la vision, a la mision, y a la
generacion venidera.

TRES COMPROMISOS SOLICITADOS

Permanecer fieles a HaShem como Unico Dios verdadero.

Permanecer fieles al testimonio de Yeshua como Mashiaj, Ribi, Rabenu,
y Ben Yosef de la casa real de David.

AT Permanecer fieles a la unidad de la Alianza |a obra es mas grande que
cualquier individuo; cuando llegue el dia de comparecer ante el trono
celestial, no se preguntara qué cargos se tuvieron, sino qué se hizo con la
vision confiada; guardar, proteger, transmitir a los hijos, ensenar a los
discipulos, y entregarla mas fuerte, pulida, pura y viva que como se
recibio.
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LIBRO "MI LEGADO"

El Rabino Dan ben Avraham enviard en dias/semanas un libro en post-
edicion titulado "Mi Legado" donde estos aspectos estan explicados y
expandidos como documento transferible de generacion en generacion
hasta la venida del Mesias.

Respuesta de Rabino Caleb Meir

Rabino Meir expreso gratitud por la confianza y el amor del Rabino Dan ben
Avraham, afirmando su conviccion de que el Rabino Dan ben Avraham estara
con ellos por mucho tiempo y que juntos veran la venida de Yeshua en breve y
en gloria, citando las senales que "ya se escuchan, ya se sienten"y la promesa de
gue la generacidon que vea estas senales no pasara; agradecié el honor de
caminar a su lado y afirmo que toda la gloria es para el Eterno.

Bendicion Final

El Rabino Dan ben Avraham bendijo a todos los guardianes de la vision (lideres,
presidentes nacionales/regionales, lideres de comunidades y grupos de estudio)
desde Canada hasta Chile/Argentina, en toda Europa, Medio Oriente y Lejano
Oriente, con unidad, identidad, propodsito, salud del cuerpo y alma, y bendicion
econdmica para cada uno y sus comunidades, rogando que permanezcan fieles a
lo que el Eterno les ha entregado y que la Alianza crezca 1000 veces mas para el
mundo hispanohablante y mas alla.

Dr.\Qav Daniel A. /—onyi' -
Senior President
347-8227571
Centro Cultural Hebraico Benel Tziori Corp.
Ravdan6l3@gmail.com

Awarded the Certificate of Special
Recognition United States Congress

1811 Sw 95 Terrace Miramar, Florida 33125
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	Identidad no negociable: Se enfatizó el "Orgullo Netzarita" y la no negociabilidad de Yeshua como Mesías, rechazando presiones externas para conformarse a otras expresiones de judaísmo o cristianismo.


	INFORMES DE ALIANZAS NACIONALES
	México
	More Avdali Ben Avraham presentó el informe de México, destacando un proceso de reestructuración exitoso desde 2022 bajo el nuevo manual de normas y procedimientos.
	México cuenta con comunidades fundadoras (Morelia, Córdoba, Toluca, Veracruz, Camino Real) que se han incorporado al nuevo sistema jurídico y litúrgico, y nuevas comunidades en Ciudad de México, San Luis Potosí, Querétaro, y grupos emergentes en Chihuahua, Tuxtla, Xalapa, Campeche, Durango y Río Bravo.

	Principios clave del liderazgo mexicano:
	Obediencia y disciplina: Avdali enfatizó que el crecimiento depende de la obediencia a los maestros, la consulta constante y el apego a la autoridad rabínica.


	ALIANZA NETZARITA INTERNACIONAL ANI AMI
	Identidad clara: Rechazó la adopción de prácticas judías ortodoxas por parte de justos de las naciones, subrayando que cada uno debe servir según su estatus (judío o justo de las naciones).
	Respeto a liderazgos locales: Advirtió contra líderes que enseñan en otros países sin autorización, ya que esto impide el crecimiento de las alianzas nacionales.
	Integración de comunidades fundadoras: Las comunidades tradicionales están siendo incorporadas al nuevo sistema litúrgico y jurídico, con líderes capacitándose en la nueva liturgia del Jajam.
	Programación educativa: Clases semanales incluyen Club (lunes), Derivaciones de la Idolatría/Leyes Noájidas (martes), formación de mujeres (miércoles), y estudio de Masoret (jueves).
	Colombia
	Moré Hilel ben Avraham presentó un panorama de consolidación impresionante con comunidades presenciales establecidas en las principales ciudades:
	Bogotá: 22-25 personas cada Shabat, liderada por Sami Samuel, con rezos de Shajarit entre semana.
	Medellín: 25-30 personas, dirigida por Moré Efraim Menashe.
	Cali: Comunidad recién inaugurada por el Rabino Abraham, 15-20 personas, liderada por Moré Moshé y su esposa Ruth.
	Bucaramanga: Centro de operaciones nacional con 25-28 personas presenciales, atendiendo virtualmente familias en todo el país.
	Paipa (Santander): 15-20 personas bajo Madrij Pinjas.
	Barranquilla: 15-20 hermanos liderados por Madrij Jazner.
	Pitalito (Huila): 5 familias atendidas por Moré Yehudiel.
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	Proyectos de expansión: Cartagena cuenta con un grupo de 10 personas y se espera la inauguración oficial por el Rabino Dan ben Abraham; Pasto y Tumaco también proyectan aperturas próximas con liderazgo de Yosef Hadas.
	Contexto legal: Aunque la Alianza se consolida espiritualmente, las condiciones del actual gobierno han dificultado la oficialización de la personería jurídica; se espera un cambio favorable con el próximo período presidencial.
	Impacto sociopolítico: El Rabino Dan ben Avraham ha despertado en la comunidad colombiana un sentido de responsabilidad civil, superando la apatía política previa y preparando a la Alianza para ser agente de cambio bajo la guía de la Torá.
	Venezuela
	Rabino Caleb Meir presentó el informe de Venezuela, reconociendo los desafíos de la migración masiva que ha fracturado comunidades pero también sembrado semillas en otros países.

	Comunidades establecidas:
	Maracay: Comunidad principal (Centro Cultural Hebraico Bet Tefilah) liderada por Moré Abraham Yaakov y su esposa Arisbet, manteniéndose sólida a pesar de la migración.
	Barcelona (Anzoátegui): Grupo emergente en crecimiento, fortalecido por visitas del liderazgo de Maracay.
	Maracaibo (Comunidad Har Tzion): Comunidad histórica dirigida por Moré Yosef Sandoval desde que Rav Amiel Ben Daniel (de bendita memoria) le encomendó levantar el grupo; de aquí proviene Wiliezer, encargado de las redes tecnológicas de la Alianza.
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	Puerto Ordaz: Comunidad histórica bajo Moré Elisha Angarita, que ha sufrido por la migración pero permanece firme.
	Maracaibo (Comunidad Bet Yeshua): Segunda comunidad en Maracaibo liderada por Nesher, realizando trabajo en la costa oriental del lago (Cabimas, Lagunillas, Ciudad Ojeda).
	Liderazgo migrante: Varios líderes venezolanos han fortalecido la obra en otros países, como Moré Rafael ben Amiel (Yerno de Rav Amiel Ben Daniel) quien trabaja en España.
	Trabajo de Shalíaj Moshe Pérez: Desarrolla grupos en múltiples ciudades, incluyendo 4-5 comunidades solo en Barquisimeto, con enfoque en alcanzar justos de las naciones y traerlos a una relación de pacto.
	Costa Rica
	Moré Leví reportó crecimiento significativo desde la visita del Rabino Dan ben Avraham en enero, que marcó un "antes y después".

	Comunidades y grupos:
	Batán: Comunidad donde Leví lidera, visitando San José cada 15 días.
	Puerto Cortés y San Vito: Comunidades establecidas.
	San José: Comunidad en crecimiento bajo Madriz Kefa.
	Chilamate: Comunidad fundada post-visita del Rabino Abraham, ~10 personas cada Shabat.
	Limón: Crecimiento notable bajo Madriz Johannan.
	Heredia y Alajuela: Grupos visitados mensualmente con ~20 y ~14 personas respectivamente.
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	Programación: Ocho grupos de estudio semanales (lunes-jueves), Tefilá matutina diaria de 5-6 AM (lunes-viernes), y sistema de acompañamiento uno-a-uno copiado del modelo usado por Shalíaj Moshe Pérez.
	Conversiones: Lista de 20 personas preparándose para conversión, esperando instrucciones del Rabino Dan ben Abraham.
	Perú
	Shalíaj Eliyahu González presentó el trabajo iniciado en 2018 cuando el Rabino Abraham y Rabino Meir lo enviaron.

	Comunidades afiliadas:
	Tacna: 25 miembros activos en frontera con Chile, liderada por Kefa César Ramírez (próximo a ser Madriz completo).
	Huancayo: ~25 personas en una de las ciudades más altas del mundo, bajo líder Saúl Alexander, con toda su utilidad completa; Rabino Meir estuvo presente en su inauguración.
	Chimbote: Comunidad más grande (~30+ personas) liderada por Joseph, con ciertos desafíos actuales.
	Lima: Pequeño grupo en formación para establecer comunidad principal.
	Trujillo: Célula bajo líder James.
	Células en Cañete, Ica, Piura: Pequeños grupos emergentes.
	Visita pospuesta: Una visita del Rabino Abraham estaba pautada para inicios de 2020 pero la pandemia lo impidió; se espera su visita próxima.
	Trabajo en Venezuela: Eliyahu también asiste al líder Daniel en Venezuela, trabajando con comunidades emergentes en los Valles del Tuy (Charallave, ~25 personas recibiendo las 7 leyes universales), El Paraíso (12-15 personas), y una comunidad en Caracas del pastor Elvis Moreno (~50 personas, con primer Shabat ya realizado con 15 líderes principales).
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	Panamá, Moré Abiel Echeverría saludó brevemente, reportando que la comunidad avanza paso a paso, participando en festividades virtual y presencialmente, con muchas semillas sembradas en pastores que continúan queriendo saber más, esperando el momento del Eterno para una "explosión" en Panamá.
	Chile: Crecimiento por migrantes venezolanos (Madrij Aharón y Yohanan de Maracay); Moré Fabián Figueroa en Concepción organizará un servicio civil-religioso el 17 de junio con el embajador de Israel Peleg Lewi y autoridades locales, enfocado en campaña contra el antisemitismo, con la comunidad designada como sede principal para eventos futuros.
	Ecuador: Trabajo bajo Moré Sajor (Rojas) desde Guayaquil, llevando redención a Quito y otras ciudades.
	Cuba: País natal del Rabino Dan ben Avraham con presencia en Camagüey (comunidad nueva), Holguín, La Habana y otras ciudades, enfrentando adversidades extremas (falta de electricidad, escasez de alimentos básicos como harina); Venecia Miami apoya significativamente esta obra.
	República Dominicana: Comunidad fiel en la capital, con grupos emergentes.
	Estados Unidos: Comunidades en California, Florida, Rally (Carolina del Sur), Georgia, New York, Houston.
	Nicaragua: Presencia en el país.
	Canadá: Grupo en formación tras visita del Rabino Dan ben Avraham y su esposa la Rabanit Yehudit el año pasado, con liderazgo prometedor.
	Sefarad (a Israel): Rabino Arieh recientemente se mudó allí para continuar con los proyectos del Eterno; próxima visita del Rabino Dan ben Avraham a Georgia.
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	LOGROS DEL AÑO 5786
	El Rabino Dan ben Avraham destacó múltiples logros del año:
	Visitas comunitarias: Orientación a líderes y comunidades en múltiples países, incluyendo España donde compartió con Rav Kefa, su esposa Rabanit Raquel, Jazan Rafael (director del área de Madrid), Rabanit Raquel (viuda de Amiel), y Moshe y Sara en Barcelona.
	Formación de líderes: Dos graduaciones de Madrijim: primera con 50-60 líderes, segunda casi el doble.
	Publicaciones: 2-3 nuevos libros importantes de teología sistemática, incluyendo "La Guerra de las Palabras" (disponible en español, inglés, próximamente en portugués).
	Movimiento de intercesión: "Quiénes Hablan por Jerusalén" con reuniones en España, México, Costa Rica, Colombia, próximamente Lisboa (Portugal) y eventualmente Brasil.
	Conversiones en Barcelona: Procesos de conversión aprobados para Moshe y Sara, con certificados emitidos por el departamento rabínico (Rav Kefa, Rav Meir, Rav Arieh, Rabanit viuda de Amiel, Rabanit de Kefa, Rabanit Yehudit).
	Programa de Tradición Rabínica: Más de 300 líderes capacitándose, actualmente en la lección 17 de la Unidad 1 (prevista originalmente en 10 lecciones, extendida a ~20); de aquí saldrán dos vertientes de liderazgo (hombres y mujeres) que formarán la base académica para futuros rabinos y líderes mujeres.
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	DESAFÍOS Y NECESIDADES DE ORACIÓN
	Situación Legal en Miami
	Fideicomiso en revisión: Recursos de la comunidad madre Venecia en Miami bajo revisión judicial por diferencias entre presentación inicial e interpretación posterior del acuerdo por la entidad fiduciaria; se está actuando responsablemente con asesoría legal.
	Multas del edificio: Multas pendientes del edificio en adquisición en Miramar asumidas en contrato para reducir precio; casi todas las exigencias de la ciudad satisfechas, pero quedan temas de electricidad, parqueadero, desagüe y otros detalles técnicos.
	Pérdida Familiar Fallecimiento de la madre de Moré Yosef Cabrét (Presidente de Benei Tzion de Miami) horas antes del Shabat pasado tras larga batalla; se expresó apoyo y solidaridad fraternal.

	Áreas de Refuerzo
	Jóvenes (13-21 años): Aunque existe programación estructurada para bar/bat mitzvá, se necesitan líderes capacitados para dirigir este grupo desafiante, especialmente en Estados Unidos donde muchos jóvenes son bilingües y se comunican mejor en inglés; se trabaja en programa piloto sólido.

	Conectividad en Cuba
	Se recibió noticia de que desde México se puede pagar servicio de Internet a Cuba, lo cual se explorará para romper el bloqueo gubernamental y facilitar que líderes cubanos tengan acceso.
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	RECURSOS Y PROGRAMACIÓN ACTUAL
	Plataformas Digitales
	Página web oficial (Ani-Ami.org): Atendida por Wiliezer de Maracaibo, actualizada semanalmente con todo lo necesario para líderes y comunidades (calendario festivo, enseñanzas, protocolos); todos los líderes deben promover que los miembros accedan directamente a la página en lugar de enviar documentos.
	Canal de YouTube: HayyimTv y AniAMI, Transmisión semanal de servicios de Shabat, Minjá y otros eventos importantes.
	Canal YouTube Kids: HayyimTv Kids, videos cortos asistidos por inteligencia artificial para niños de 2-5 años.
	Grupo de hombres: Moré Malaji de Colombia supervisa grupo semanal con más de 200 hombres.

	Ministerio de Mujeres
	Rabanit Yehudit, dirige programa extraordinario con mujeres líderes y en general, con seminarios semanales, clases de Torá para mujeres asistidas por Rabanit Raquel Bat Kefa de España; reuniones semanales para oración, confesión de Salmos, intercesión, compartir y educación en los caminos de la Torá; todos los líderes deben promover el chat de mujeres de la Alianza AniAMI.


	MENSAJE MAGISTRAL: GUARDIANES DE LA VISIÓN
	El Rabino Dan ben Avraham dedicó la parte final a un mensaje profético sobre la continuidad de la Alianza, usando el modelo de Rabino Shaul de Tarso en Hechos 20 donde advirtió a los líderes de Éfeso:
	"De entre vosotros mismos se levantarán hombres que hablarán cosas perversas para arrastrar tras sí a los discípulos".
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	PRINCIPIOS DE CONTINUIDAD
	El peligro interno es mayor que el externo: Las grandes obras de Dios rara vez mueren por ataques externos; mueren cuando olvidan quiénes son, cuando el ego reemplaza la visión, cuando la ambición reemplaza el servicio, y cuando la unidad es sustituida por proyectos y agendas personales.
	Ejemplos bíblicos: Koraj contra Moisés, Absalón contra David, Judas contra Yeshua, y la historia de la separación entre la visión apostólica de Jerusalén y las nuevas corrientes del mundo grecorromano que gradualmente modificaron la esencia (reemplazo de Israel, desprecio de fiestas bíblicas, introducción de filosofía griega, rechazo de Jerusalén).
	Todos son guardianes: Cada líder presente (y los ausentes) son guardianes de la visión de Ani-Ami, no solo por función administrativa sino por responsabilidad espiritual; las organizaciones no son preservadas por estatutos sino por personas; como en Nehemías, cada familia tenía asignada una sección del muro.

	LAS TRES CAUSAS DE MUERTE DE UNA OBRA
	1. Pérdida de identidad: Responde "¿Quiénes somos?" La identidad de Aniami no es un logo ni una página web, sino la misión y los valores: una alianza comprometida con la Torá, el testimonio de Yeshua, Jerusalén, y la restauración de la dinastía davídica a través de las raíces hebreas de la fe; el día que se olvide esto, se puede conservar el nombre pero se pierde el alma.
	2. Pérdida de unidad: Responde "¿Hacia dónde caminamos juntos?" No es uniformidad (las condiciones varían por país), sino compartir una misma dirección y propósito común; cuando el ego, las agendas personales o el deseo de tener razón se vuelven más importantes que construir juntos, la unidad se quiebra y la obra se debilita.
	3. Pérdida de propósito: Responde "¿Para qué existimos?" Organizaciones pueden conservar identidad y unidad pero olvidar su propósito original,
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	preocupándose más por sobrevivir, administrar estructuras y preservar posiciones que por transformar vidas y avanzar en el Reino; Ani-Ami existe para cumplir la misión que el Eterno confió, no para mantener una institución.
	Tres preguntas de discernimiento: Ante cualquier decisión, iniciativa o dirección, preguntarse:
	(1) ¿Esto preserva nuestra identidad?  (2) ¿Fortalece nuestra unidad?  (3) ¿Sirve a nuestro propósito?
	Si la respuesta es sí, seguir adelante; si es no, detenerse y volver a la visión.

	MODELO DE SUCESIÓN
	Preparación vs. improvisación: Toda organización bien estructurada debe prepararse para el futuro antes de necesitarlo, como el agricultor prepara la siembra antes de la sequía, el constructor los cimientos antes del edificio, y el capitán a sus oficiales antes de la tormenta.
	Salud actual del Rabino Abraham: A sus casi 75 años, se siente fuerte, saludable, con proyectos y sueños junto a su esposa la Rabanit Yehudit, pero reconoce que solo el cielo determina los tiempos; la Alianza Internacional Netzarita AniAMI no puede improvisar cuando llegue ese momento.
	Rabino Caleb Meir designado: Tras mucha observación y evaluación, el Rabino  Dan ben Avraham anunció que Rabino Caleb Meir será su sucesor en caso de muerte, partida o incapacidad; Meir es conocido desde adolescente (estuvo en el evento del Caracas Hilton), estudió en la Yeshivá Interna de Guatemala con grados excelentes, hizo su año de prácticas rabínicas con el Rabino Dan ben Abraham en Davis (Florida), es hijo espiritual nacido en Ani-Ami, y posee las condiciones espirituales, éticas, halájicas, doctrinales y de liderazgo necesarias.
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	Expectativa de crecimiento: El deseo del Rabino Dan ben Avraham no es que Meir conserve la obra en una vitrina, sino que la haga crecer, la fortalezca y la lleve más lejos, siendo 3 veces mejor cuando tenga la edad actual del Rabino Dan ben Avraham, superando a la generación anterior como hizo Yeshua después de Moisés.
	Metáfora del avión: Sería irresponsable que un avión cruzando el océano con cientos de pasajeros no tuviera un copiloto preparado; Ani-Ami transporta sueños, familias, niños, jóvenes, comunidades y una visión profética desde Adán (costa oeste de EE.UU.) hasta la Patagonia (Chile) y Sefarad, y no puede sufrir crisis de identidad, dirección o propósito cuando el fundador ya no esté.
	Metáfora de la carrera de relevos: En las Olimpiadas, el éxito de los 4x100 depende de una transferencia correcta del bastón; ningún corredor corre solo, y si el bastón se cae, todo el equipo pierde; el momento decisivo es cuando la antorcha cambia de manos; el Rabino Abraham ha sostenido el bastón por más de 30 años, pero esta antorcha pertenece al Reino, a la visión, a la misión, y a la generación venidera.

	TRES COMPROMISOS SOLICITADOS
	Permanecer fieles a HaShem como único Dios verdadero.
	Permanecer fieles al testimonio de Yeshua como Mashíaj, Ribi, Rabenu, y Ben Yosef de la casa real de David.
	Permanecer fieles a la unidad de la Alianza la obra es más grande que cualquier individuo; cuando llegue el día de comparecer ante el trono celestial, no se preguntará qué cargos se tuvieron, sino qué se hizo con la visión confiada; guardar, proteger, transmitir a los hijos, enseñar a los discípulos, y entregarla más fuerte, pulida, pura y viva que como se recibió.


